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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту решения городской Думы «О внесении дополнений в решение городской Думы от 30.11.2018 №225 «О единовременных именных денежных выплатах главы города Барнаула студентам, аспирантам и докторантам» (в ред. решения от 09.10.2019 №393)»  

Настоящий проект решения городской Думы подготовлен в целях приведения нормативного правового акта в соответствие  с действующим законодательством. 

В соответствии с главой 2.1 Федерального закона от 17.07.1999 №178-ФЗ «О государственной социальной помощи», на основании протокола заседания межведомственной рабочей группы по внедрению ЕГИССО в Алтайском крае от 14.02.2020 №03-Прот-6 необходимо дополнить Положение о единовременных именных денежных выплатах главы города Барнаула студентам, аспирантам и докторантам, утвержденное решением  городской Думы от 30.11.2018 №225 (в ред. решения от 09.10.2019 №393), нормами, предусматривающими размещение информации о единовременных именных денежных выплатах главы города Барнаула студентам, аспирантам и докторантам в Единой государственной информационной системе социального обеспечения в соответствии с Федеральным законом от 17.07.1999 №178-ФЗ «О государственной социальной помощи». 

В связи с принятием Федерального закона от 30.12.2020 №489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации» предлагается дополнить  подпункт 2.1.2 Положения нормами об отнесении к кандидатам на получение именных выплат аспирантов и докторантов до 35 лет включительно.
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	1.4. Информация о единовременных именных денежных выплатах главы города Барнаула размещается в Единой государственной информационной системе социального обеспечения. Размещение и получение указанной информации в Единой государственной информационной системе социального обеспечения осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 17.07.1999 №178-ФЗ                         «О государственной социальной помощи».
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	2.1.2. Аспиранты и докторанты, обучающиеся на втором (третьем) году обучения очной аспирантуры или в докторантуре, вне зависимости от формы обучения, успешно и в установленные сроки выполняющие индивидуальный план (для аспирантов), план подготовки диссертации (для докторантов), а также активно участвующие в конкурсах, конференциях, семинарах международного, всероссийского, краевого, муниципального уровней, реализующие научные проекты и гранты на территории города Барнаула.
	2.1.2. Аспиранты и докторанты, обучающиеся на втором (третьем) году обучения очной аспирантуры или в докторантуре, вне зависимости от формы обучения, успешно и в установленные сроки выполняющие индивидуальный план (для аспирантов), план подготовки диссертации (для докторантов), а также активно участвующие в конкурсах, конференциях, семинарах международного, всероссийского, краевого, муниципального уровней, реализующие научные проекты и гранты на территории города Барнаула до 35 лет включительно.


Проект решения не подлежит оценке регулирующего воздействия.

В рамках раскрытия информации о подготовке проектов муниципальных правовых актов, а также в целях обеспечения возможности участия населения города в общественном обсуждении проекта решения, проект вынесен на общественное обсуждение. 

Порядок проведения и определения результатов общественного обсуждения определяется в соответствии с решением Барнаульской городской Думы от 27.04.2018 №116 «Об утверждении Положения об общественном обсуждении проектов муниципальных правовых актов города Барнаула».

Предложения от участников общественного обсуждения принимаются комитетом по делам молодежи администрации города по почте на бумажном носителе и по электронной почте в форме электронного документа в течение срока общественного обсуждения, который составляет 15 календарных дней с даты размещения проекта на официальном Интернет-сайте города Барнаула.
Предлагаем принять данный проект решения городской Думы.

Антикоррупционная экспертиза проведена, коррупциогенных факторов не выявлено.
Председатель комитета по делам 

молодежи администрации города                                                                    В.В.Гудков
