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Приложение
к постановлению администрации города 
от 04.10.2013 № 3183
ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе по развитию туризма администрации города Барнаула
1. Общие положения
1.1. Отдел по развитию туризма администрации города Барнаула
(далее - отдел) является органом администрации города Барнаула, созданным с целью формирования условий для устойчивого развития туризма в городе Барнауле и осуществляющим свою деятельность под общим руководством заместителя главы администрации города по экономической политике.

1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами, распоряжениями Президента, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Алтайского края, Уставом городского округа - города Барнаула Алтайского края, иными муниципальными правовыми актами, настоящим Положением. 
1.3. Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с:

территориальными органами федеральных органов исполнительной власти;

органами государственной власти Алтайского края;
органами администрации города;

администрациями районов города;

общественными организациями.

1.4. Отдел не является юридическим лицом.

1.5. Отдел имеет штампы и бланки.
2. Основные цели и задачи отдела
2.1. Реализация единой согласованной и эффективной политики администрации города Барнаула по созданию условий для развития туризма в городе Барнауле;
2.2. Разработка стратегии развития туризма и туристской инфраструктуры в городе, стимулирование внутреннего, въездного и социального туризма;
2.3. Разработка муниципальных программ развития туризма в городе Барнауле; 

2.4. Развитие туристской индустрии, обеспечивающей потребности граждан в совершении туров и экскурсий;
2.5. Разработка и реализация мер по стимулированию создания новых туристских продуктов на основе местных туристских ресурсов и повышению эффективности использования туристских ресурсов территории;
2.6. Создание и продвижение объектов туристского показа;
2.7. Вхождение города Барнаула в российский и международный туристские рынки, включение в единое информационное туристское пространство; 
2.8. Сотрудничество с российскими, международными туристскими организациями по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;

2.9. Участие в разработке инвестиционной политики, поддержке и развитии предпринимательства, инфраструктуры туризма на территории Барнаула.
3. Функции отдела
3.1. Разработка и реализация мер по повышению эффективности туристской отрасли и ее вклада в социально-экономическое развитие города; 
3.2. Организация деятельности Координационного совета по развитию туризма при администрации города;

3.3. Координация межведомственного сотрудничества по развитию туристской сферы города;
3.4. Оказание консультационной и информационной поддержки субъектам туристической отрасли;
3.5. Издание научно-популярной литературы по туризму и туристским ресурсам, фотоальбомов и видеофильмов для презентационных целей; 

3.6. Обеспечение участия города Барнаула в выставочных мероприятиях в установленной сфере деятельности; 
3.7. Организация международного  и межрегионального сотрудничества в области туризма в пределах полномочий;
3.8. Ведение реестра субъектов предпринимательства по видам экономической деятельности, занятых в сфере туризма на муниципальном уровне;
3.9. Разработка и организация проведения специальных исследований, направленных на формирование оценки туристской привлекательности территории, и определение приоритетных направлений в сфере туризма;

3.10. Осуществление комплексного изучения, анализа и прогнозирования ситуации в области развития туризма в целях выработки решений по текущему управлению в указанной сфере; 

3.11. Содействовать организациям туристской деятельности в переподготовке и повышении квалификации специалистов для туристской отрасли;
3.12. Привлечение российских и иностранных инвестиций в строительство и реконструкцию средств размещения и других объектов инфраструктуры туризма;

3.13. Участие в организации и проведении конференций, конкурсов, выставок, ярмарок и иных мероприятий в области туризма;

3.14. Работа с обращениями граждан, объединений      граждан и юридических лицами.
4. Права отдела
Отдел для осуществления возложенных на него задач и функций имеет право:

4.1. Запрашивать и получать в установленном порядке от органов государственной власти Алтайского края, органов государственной статистики, администраций районов города, предприятий, учреждений и организаций (независимо от их организационно-правовых форм), расположенных на территории города, материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в компетенцию отдела;
4.2. Создавать совещательные и экспертные органы (межведомственные комиссии, советы, рабочие группы, коллегии) и (или) участвовать в их работе;
4.3.  Привлекать в установленном порядке для проработки вопросов, отнесенных к компетенции отдела, научные и иные организации, ученых и специалистов;

4.4.  Проводить смотры, конкурсы, семинары, конференции, выставки, другие мероприятия, организовывать обмен опытом по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;
4.5. Представлять интересы администрации города по вопросам, отнесенным к компетенции отдела, в территориальных органах федеральных органов исполнительной власти, органах государственной власти Алтайского края, органах администрации города, администрациях районов города, общественных организациях.
5. Организация деятельности отдела
5.1.  Деятельность отдела осуществляется в соответствии с планом работы, утверждённым заместителем главы администрации города по экономической политике.
5.2.  Отдел возглавляет заведующий, назначаемый и освобождаемый от должности главой администрации города по представлению первого заместителя главы администрации города, руководителя аппарата и по согласованию с заместителем главы администрации города по экономической политике.
5.3.  Заведующий отделом непосредственно подчиняется заместителю главы администрации города по экономической политике.
5.4.  Структура отдела и штатная численность отдела определяется главой администрации города по предложению первого заместителя главы администрации города, руководителя аппарата.
5.5.  Заведующий отделом осуществляет общее руководство деятельностью отдела и обеспечивает квалифицированное и своевременное выполнение стоящих перед ним задач в соответствии с перечнем функциональных обязанностей, утвержденных должностной инструкцией, несет ответственность за выполнение задач и функций отдела.
5.6.  Специалисты отдела: 

назначаются на должность и освобождаются от должности первым заместителем главы администрации города, руководителя аппарата и находятся в непосредственном подчинении заведующего отделом;

исполняют обязанности, предусмотренные должностными инструкциями, утвержденными первым заместителем главы администрации города, руководителем аппарата. 

5.7. Всю полноту ответственности за своевременность и качество выполнения задач, несет заведующий отделом.
5.8. Порядок привлечения к ответственности заведующего отделом устанавливается действующим законодательством, правовыми актами администрации города, трудовым договором.
5.9.   Ликвидация и реорганизация отдела осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Первый заместитель главы администрации
города, руководитель аппарата





П.Д.Фризен

