
УПРАВЛЕНИЕ АЛТАЙСКОГО КРАЯ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 
и МЕЖВЕДОМСТВЕННАЯ КОМИССИЯ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ НЕЛЕГАЛЬНОЙ 

ЗАНЯТОСТИ В АЛТАЙСКОМ КРАЕ 

ПРЕДУПРЕЖДАЮТ 

НЕЛЕГАЛЬНАЯ ЗАНЯТОСТЬ –  
УГРОЗА ВАШЕМУ 

настоящему и будущему 

РАБОТНИК, ПОМНИ, 

СОГЛАШАЯСЬ РАБОТАТЬ  

НЕЛЕГАЛЬНО, ТЫ 

можешь не получить 
в срок заработную 
плату  

можешь быть уволен 
без объяснения 
причин 

не сможешь получить выплаты ОСФР и компенсации 
работодателя при травме или болезни 

не сможешь получить льготы 
и социальную помощь 

не сможешь взять ипотеку или кредит 

ЗАКЛЮЧАЙ ТРУДОВОЙ ДОГОВОР,  
НЕ ЛИШАЙ СЕБЯ ПРАВ И ГАРАНТИЙ 

Если у Вас есть информация о случаях нелегального 
трудоустройства – сообщайте в администрацию и прокуратуру 
муниципального образования, Гострудинспекцию в Алтайском 
крае и Республике Алтай ((3852) 55-38-96) 

! 



 

НАЛИЧИЕ НЕЛЕГАЛЬНОЙ ЗАНЯТОСТИ –  
УГРОЗА Вашей репутации 

ВНИМАНИЕ, 
РАБОТОДАТЕЛЬ! 

УПРАВЛЕНИЕ АЛТАЙСКОГО КРАЯ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ и МЕЖВЕДОМСТВЕННАЯ 
КОМИССИЯ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ НЕЛЕГАЛЬНОЙ ЗАНЯТОСТИ В АЛТАЙСКОМ КРАЕ 

ПРЕДУПРЕЖДАЮТ  

 НЕОФИЦИАЛЬНОЕ ТРУДОУСТРОЙСТВО РАБОТНИКОВ  
и НЕЛЕГАЛЬНОЕ ВЕДЕНИЕ БИЗНЕСА ВЛЕЧЕТ ЗА СОБОЙ 

 Отсутствие возможности 
участия в программах 
господдержки, 
в т.ч. субсидировании малого 

предпринимательства, сельского 

хозяйства, туристической 

деятельности 

Утрата доверия 
сотрудников 
снижение 

производительности 

труда, повышение 

текучести кадров 

Наступление ответственности 
с наложением штрафов 
административной (ст. 5.27, 14.1 КоАП РФ) 

налоговой (ст. 122, 123 НК РФ) 

уголовной (ст. 171, 199.1 УК РФ) 

Включение в реестр 
недобросовестных 
работодателей 
общедоступный реестр 

ведет Роструд 

Невозможность привлечения 
работников к ответственности 
дисциплинарной и материальной  

(в соответствии с действующим 

законодательством) 


