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Приложение 

к постановлению 

администрации города

от 07.10.2019 №1736
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении конкурса «Лучший учебный центр по вопросам предпринимательской деятельности»

1. Общие положения

1.1. Положение о проведении конкурса «Лучший учебный центр по вопросам предпринимательской деятельности» (далее – Положение) разработано в соответствии с постановлением администрации города 
от 10.07.2014 №1474 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие предпринимательства в городе Барнауле на 2015-2024 годы».

1.2. Целями проведения конкурса «Лучший учебный центр по вопросам предпринимательской деятельности» (далее – Конкурс) являются:

развитие предпринимательства на территории города Барнаула; 
пропаганда роли субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – СМСП) в развитии экономики города Барнаула;

популяризация предпринимательской деятельности;

вовлечение в предпринимательскую деятельность школьников и молодежи (в возрасте от 14 до 25 лет).

1.3. Основные понятия, используемые в Положении:

заявка – пакет документов, поданных СМСП или некоммерческой организацией для участия в Конкурсе и оформленных в соответствии с требованиями Положения (далее – Заявка);

участник Конкурса – СМСП или некоммерческая организация, занимающиеся обучением в сфере предпринимательской деятельности, подавшие Заявку на участие в Конкурсе в соответствии с Положением (далее – Участник);

победитель – Участник, признанный победителем Конкурса (далее – Победитель).

1.4. Организатором Конкурса является администрация города Барнаула в лице комитета по развитию предпринимательства, потребительскому рынку и вопросам труда администрации города Барнаула (далее – Комитет).

1.5. В Конкурсе определяются Победители среди СМСП или некоммерческих организаций по следующим номинациям:

«В сфере обучения предпринимательской деятельности»;
«В сфере обучения молодежи и школьников».

1.6. СМСП и некоммерческие организации могут принимать участие в Конкурсе неограниченное количество раз. 
1.7. Подведение итогов Конкурса осуществляется конкурсной комиссией (далее – Комиссия).

1.8. Финансирование Конкурса обеспечивается за счет средств бюджета города в пределах утвержденных ассигнований на соответствующий финансовый год.

2. Условия участия в Конкурсе

2.1. Участниками Конкурса могут стать СМСП или некоммерческие организации, занимающиеся обучением в сфере предпринимательской деятельности в городе Барнауле, зарегистрированные и осуществляющие свою деятельность на территории города Барнаула не менее одного года.

2.2. Не допускаются к участию в Конкурсе СМСП или некоммерческие организации:

не соответствующие требованиям пункта 2.1 Положения;

находящиеся в стадии реорганизации, ликвидации и банкротства, а также деятельность которых приостановлена в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

предоставившие Заявку в Комитет по истечении окончания срока подачи Заявок, установленного в информационном сообщении;
имеющие размер средней заработной платы работников ниже установленной величины прожиточного минимума для трудоспособного населения в Алтайском крае на дату подачи Заявки;

имеющие задолженность по налоговым выплатам, заработной плате работникам на дату подачи Заявки;

предоставившие на Конкурс недостоверные данные;
осуществляющие деятельность, противоречащую действующему законодательству Российской Федерации.

2.3. СМСП и некоммерческие организации для участия в Конкурсе предоставляют следующие документы:

заявку (приложение 1 к Положению);

показатели деятельности (приложение 2 к Положению);

справку об общей численности работников и размере их заработной платы (приложение 3 к Положению).

2.4. Комитет в течение трех дней с даты окончания приема Заявок запрашивает в отношении указанных СМСП или некоммерческих организаций выписки из Единого государственного реестра юридических лиц или индивидуальных предпринимателей, справки о наличии (отсутствии) задолженности по уплате налогов, сборов, пеней, штрафов в налоговом органе на дату подачи Заявки.

СМСП и некоммерческая организация вправе самостоятельно предоставить указанные документы.

2.5. СМСП и некоммерческие организации несут ответственность за полноту и достоверность предоставляемых сведений и документов на Конкурс в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.6. Каждый СМСП и некоммерческая организация имеет право подать только одну заявку на участие в Конкурсе.

2.7. Документы, предоставленные Участниками на Конкурс, не возвращаются.

3. Критерии оценки Заявок

3.1. Заявки оцениваются Комиссией по критериям, определенным в пункте 3.2 Положения. Каждый член Комиссии заполняет оценочную ведомость (приложение 4 к Положению) на каждого из допущенных к Конкурсу Участников.  При подведении итогов Конкурса баллы, набранные Участником по каждому критерию, суммируются. Наибольшее значение показателя по критерию оценки Заявок среди Участников в номинации Конкурса приносит Заявке один балл, иное значение показателя Участников в номинации Конкурса приносит Заявке ноль баллов. Максимально количество баллов, присуждаемое одной Заявке, – семь.
3.2. Критерии оценки Заявок Конкурса:

темп роста объема реализованной продукции (работ, услуг);

темп роста среднемесячной заработной платы;

темп роста объема налоговых отчислений в бюджеты всех уровней;

количество обученных граждан вопросам предпринимательской деятельности;

количество обученных из числа молодежи и школьников вопросам предпринимательской деятельности;

количество доказательств признания высокого уровня качества и востребованности услуги (награды, копии дипломов и другие формы профессиональных и общественных премий, отзывы, публикации).

Наличие лицензии на образовательную деятельность у Участников Конкурса приносит Заявке дополнительно один балл.

4. Порядок работы и полномочия Комиссии

4.1. Состав Комиссии формируется ежегодно не позднее 
1 ноября.
Состав Комиссии утверждается и изменяется постановлением администрации города.

В состав Комиссии входят председатель, заместитель председателя, секретарь и иные члены Комиссии. Руководство работой Комиссии осуществляет председатель.

В состав Комиссии входят представители администрации города Барнаула, члены Координационного совета предпринимателей при администрации города Барнаула, а также представители организаций, осуществляющих предпринимательскую деятельность на территории города Барнаула.
4.2. Председатель Комиссии: 

осуществляет общее руководство деятельностью Комиссии; 

проводит заседание Комиссии; 
участвует в голосовании;

подписывает протокол заседания Комиссии;

определяет место, дату и время проведения заседания Комиссии;
осуществляет иные функции в целях реализации задач, предусмотренных Положением.

4.3. Заместитель председателя Комиссии:

исполняет обязанности председателя Комиссии в случае его отсутствия;
участвует в голосовании;

осуществляет иные функции в целях реализации задач, предусмотренных Положением.

4.4. Секретарь Комиссии:

осуществляет подготовку к проведению заседания Комиссии; 

по согласованию с председателем Комиссии определяет место, дату и время проведения заседания Комиссии;

не менее чем за три рабочих дня до даты заседания Комиссии информирует членов Комиссии о месте, дате и времени проведения заседания Комиссии;

оформляет и подписывает протокол заседания Комиссии;

осуществляет иные функции в целях реализации задач, предусмотренных Положением.

4.5. Члены Комиссии:

лично принимают участие в заседаниях Комиссии; 

знакомятся с материалами по вопросам, рассматриваемым Комиссией; 

участвуют в голосовании;

осуществляют иные полномочия, предусмотренные Положением.

4.6. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует более половины ее членов.

4.7. Комиссия имеет право:

проверять соответствие документов (показателей), предоставленных Участниками, данным официальной отчетности;

знакомиться с деятельностью Участников;

запрашивать у Участников дополнительную информацию для достоверной и объективной оценки показателей экономической и бюджетной эффективности;
принимать решения о допуске Участника к Конкурсу или об отказе в допуске Участника к Конкурсу;
принимать решения об определении Победителей Конкурса по результатам заседания Комиссии.
5. Порядок подачи, рассмотрения Заявок и принятия решения 
о результатах Конкурса

5.1. Решение о проведении Конкурса принимается Комитетом ежегодно, не позднее 1 ноября текущего года. 
Информационное сообщение о проведении Конкурса размещается на официальном Интернет-сайте города Барнаула в течение трех дней с даты принятия решения о проведении Конкурса. 
Информационное сообщение о проведении Конкурса содержит срок окончания подачи Заявок СМСП и некоммерческими организациями, условия участия в Конкурсе, критерии оценки заявок Конкурса и порядок принятия решения о результатах Конкурса, размер и форму награды, а также порядок и сроки объявления результатов Конкурса.
5.2. Прием Заявок начинается со дня, следующего за днем размещения информационного сообщения о проведении Конкурса.
Срок приема Заявок составляет не менее 10 рабочих дней со дня размещения информационного сообщения.
5.3. СМСП или некоммерческая организация, изъявившие желание принять участие в Конкурсе, подают документы в Комитет. Регистрация Заявки осуществляется Комитетом в день ее поступления с указанием даты и времени поступления.

5.4. Комитет в течение 10 рабочих дней со дня окончания срока приема Заявок:

проверяет соблюдение Участником условий Конкурса, установленных в пункте 2.2 Положения, в том числе направляет запросы для получения документов, указанных в пункте 2.4 Положения, если Участник не предоставил их самостоятельно;

проверяет наличие документов, которые Участник обязан предоставить в соответствии с пунктом 2.3 Положения;
готовит и направляет заключения по Заявкам (приложение 5 к Положению) на рассмотрение членам Комиссии.
5.5. Заседание Комиссии проводится в течение семи рабочих дней со дня направления членам Комиссии заключений по Заявкам, подготовленным Комитетом. 
Члены Комиссии рассматривают предоставленные материалы, заключения по Заявкам, подготовленные Комитетом, и принимают решение:

о допуске Участника к Конкурсу, в случае соблюдения им условий участия в Конкурсе, установленных в разделе 2 Положения; 
об отказе в допуске Участника к Конкурсу, в случае несоблюдения им условий участия в Конкурсе, установленных в разделе 2 Положения;

об определении Победителей Конкурса.

5.6. Подведение итогов Конкурса проводится Комиссией отдельно по каждой из номинаций, предусмотренных пунктом 1.5 Положения.

По результатам Конкурса присуждаются дипломы и денежные премии. 
Принятые Комиссией решения об итогах Конкурса фиксируются в протоколе заседания Комиссии. 

5.7. Участникам, набравшим в номинации Конкурса «В сфере обучения предпринимательской деятельности» наибольшие суммы баллов, в порядке, определенном разделом 3 Положения, присуждается 1-е, 2-е, 3-е место соответственно.
При равном количестве набранной суммы баллов Участников приоритет отдается ранее зарегистрированной Заявке. 
Участники Конкурса, занявшие 1-е, 2-е, 3-е место, являются Победителями Конкурса в указанной номинации.

5.8. Участник, набравший в номинации Конкурса «В сфере обучения молодежи и школьников» наибольшую сумму баллов, в порядке, определенном разделом 3 Положения, является Победителем Конкурса в указанной номинации.
При равном количестве набранной суммы баллов Участников приоритет отдается ранее зарегистрированной Заявке. 
5.9. Победители Конкурса в номинации «В сфере обучения предпринимательской деятельности» награждаются дипломами администрации города 1, 2, 3 степени и денежной премией:

за 1-е место - 90000 (девяносто тысяч) рублей;

за 2-е место - 70000 (семьдесят тысяч) рублей;

за 3-е место - 60000 (шестьдесят тысяч) рублей.

Победитель Конкурса в номинации «В сфере обучения молодежи и школьников» награждается дипломом администрации города и денежной премией 80000 (восемьдесят тысяч) рублей.
5.10. Решения Комиссии в течение пяти рабочих дней со дня заседания Комиссии, оформляются протоколом, который подписывается председателем Комиссии и секретарем Комиссии. В течение 15 рабочих дней со дня заседания Комиссии, принимается постановление администрации города «О перечислении денежных средств победителям конкурса «Лучший учебный центр по вопросам предпринимательской деятельности» (далее – Постановление), в котором указываются наименование Победителя и сумма денежной премии.

5.11. Подготовку проекта Постановления осуществляет Комитет.

5.12. В течение пяти рабочих дней со дня подписания протокола Комитет извещает Участников по адресу электронной почты, указанному в Заявке, о принятом Комиссией решении, а также размещает информацию о результатах Конкурса на официальном Интернет-сайте города Барнаула.

5.13. Административно-хозяйственное управление администрации города Барнаула (далее – Управление) в течение 10 рабочих дней со дня принятия Постановления направляет в комитет по финансам, налоговой и кредитной политике города Барнаула (далее – Комитет по финансам) бюджетную заявку на выделение денежных средств.

5.14. Комитет по финансам в течение 10 рабочих дней со дня получения бюджетной заявки на выделение денежных средств в пределах средств, предусмотренных на указанные цели в бюджете города, осуществляет перечисление денежных средств на лицевой счет Управления.
5.15. Управление на основании Постановления в течение 10 рабочих дней со дня получения на лицевой счет денежных средств от Комитета по финансам перечисляет денежные средства Победителям на расчетный счет, открытый в кредитной организации.

5.16. Дипломы Победителям вручаются на торжественном мероприятии, посвященному Дню российского предпринимательства.

Приложение 1

к Положению

ЗАЯВКА

__________________________________________________________________

(полное наименование субъекта малого/среднего предпринимательства или некоммерческой организации)
заявляет о своем намерении принять участие в Конкурсе по номинации ________________________________________________________________.

(наименование номинации)
Общая информация:
	Организационно-правовая форма
	

	Дата регистрации СМСП
	

	Основной вид деятельности
	

	Юридический адрес
	

	Адрес осуществления деятельности
	

	Руководитель (Ф.И.О.)
	

	Телефон, факс 
	

	Электронная почта
	

	Сайт
	


С порядком проведения Конкурса ознакомлен и согласен.

Подтверждаю, что СМСП, некоммерческая организация (нужное подчеркнуть) не является банкротом, не находится в стадии ликвидации и реорганизации, не имеет задолженности по заработной плате и налоговым выплатам на дату подачи Заявки.

Полноту и достоверность сведений, указанных в Заявке и прилагаемых к ней документах, подтверждаю.

Уведомлен о том, что субъекты малого/среднего предпринимательства, некоммерческие организации, предоставившие на Конкурс недостоверные данные, не допускаются к участию в Конкурсе.

Руководитель организации

(индивидуальный предприниматель)
  __________      _______________
                                                                                                                                        (подпись)                                  (расшифровка)

                                      

          М.П. (при наличии)
Дата________________________                                                                       
№ Заявки _______ от «____» _________ 20___ г.  «___» час. «___» мин.  
(заполняется Комитетом)
	
	Приложение 2

к Положению

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

_________________________________________________________________

(полное наименование субъекта малого/среднего предпринимательства или некоммерческой организации)

№ п/п

Показатель

Ед. измерения

____год

___год

Темп роста, %

Объем реализованной продукции (работ, услуг)

рублей

Среднемесячная начисленная заработная плата  

рублей

Объем налоговых отчислений в бюджеты всех уровней

рублей

Количество обученных граждан вопросам предпринимательской деятельности
человек

Количество обученных из числа молодежи и школьников вопросам предпринимательской деятельности

человек

Количество доказательств признания высокого уровня качества и востребованности услуги (награды, копии дипломов и другие формы профессиональных и общественных премий, отзывы, публикации)

шт.
Наличие лицензии на образовательную деятельность

есть/нет
Руководитель организации

(индивидуальный предприниматель)
_______      ________________
                                                                                                                                (подпись)                                (расшифровка)

                                      

          М.П. (при наличии)
Дата________________________                            

Приложение 3
к Положению 



СПРАВКА

об общей численности работников и размере их заработной платы  

______________________________________________________________

(полное наименование субъекта малого/среднего предпринимательства 
или некоммерческой организации)

По состоянию на «___» ___________ общая численность работников составляет ____ человек, размер средней заработной платы на одного работника составляет ________ рублей.

Задолженности перед работниками по выплате заработной платы нет.

Руководитель организации
(индивидуальный предприниматель)  _________    _______________________

                                                                                                                         (подпись)                               (расшифровка подписи)






М.П. (при наличии)
Дата________________________

Приложение 4
к Положению 
ОЦЕНОЧНАЯ ВЕДОМОСТЬ 

для определения Победителей

Заседание Комиссии по рассмотрению Заявок 

от «_____» ___________________20___г. №_____

	№

п/п
	Наименование критерия
	Оценка в баллах
	Примечание

	1.
	Объем реализованной продукции (работ, услуг)
	
	

	2.
	Среднемесячная начисленная заработная плата  
	
	

	3.
	Объем налоговых отчислений в бюджеты всех уровней
	
	

	4.
	Количество обученных граждан вопросам предпринимательской деятельности
	
	

	5.
	Количество обученных из числа молодежи и школьников вопросам предпринимательской деятельности
	
	

	6.
	Количество доказательств признания высокого уровня качества и востребованности услуги (награды, копии дипломов и другие формы профессиональных и общественных премий, отзывы, публикации)
	
	

	7.
	Наличие лицензии на образовательную деятельность
	
	

	ИТОГО:
	
	


Член Комиссии  ________________     _____________________________

                                                                     (подпись)                                                                          (Ф.И.О.)
Приложение 5
к Положению

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

по Заявке

__________________________________________________________________
(полное наименование субъекта малого/среднего предпринимательства или некоммерческой организации)

по номинации

__________________________________________________________________

(наименование номинации)

Дата регистрации юридического лица 

(индивидуального предпринимателя)__________________________________

	№

п/п
	Наименование показателя
	Информация об Участнике

	1.
	Объем реализованной продукции (работ, услуг)
	

	2.
	Среднемесячная начисленная заработная плата  
	

	3.
	Объем налоговых отчислений в бюджеты всех уровней
	

	4.
	Количество обученных граждан вопросам предпринимательской деятельности
	

	5.
	Количество обученных из числа молодежи и школьников вопросам предпринимательской деятельности
	

	6.
	Количество доказательств признания высокого уровня качества и востребованности услуги (награды, копии дипломов и другие формы профессиональных и общественных премий, отзывы, публикации)
	

	7.
	Наличие лицензии на образовательную деятельность
	


