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Положение

о Почетной грамоте администрации района

1. Почетная грамота администрации Индустриального района г.Барнаула (далее - Почетная грамота) является наградой за особые заслуги и значительный индивидуальный (коллективный) вклад в социально-экономическое развитие района, местного самоуправления и иную деятельность, направленную на решение значимых для района вопросов.

2. Почетной грамотой награждаются граждане Российской Федерации, заслужившие широкую известность своим трудом, личным вкладом, в связи с юбилейными датами при наличии заслуг, указанных в пункте 1 Положения, трудовые коллективы предприятий, учреждений, организаций, зарегистрированные на территории Российской Федерации, находящиеся в Индустриальном районе г.Барнаула независимо от их организационно-правовой формы и форм собственности, внесшие весомый вклад в развитие района.

3. Право на награждение Почетной грамотой имеют лица, удостоенные иных видов наград и поощрений от имени государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, имеющие стаж работы в коллективе, от которого поступило ходатайство на награждение, не менее 10 лет.
4. Обязательным условием награждения руководителей и заместителей руководителей, трудовых коллективов предприятий, учреждений, организаций является отсутствие задолженности по уплате налогов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации.
5. Инициатором ходатайства о награждении Почетной грамотой администрации района могут быть органы местного самоуправления, территориального общественного самоуправления, предприятия, учреждения и организации всех форм собственности.
6. Ходатайство о награждении Почетной грамотой (далее по тексту - ходатайство о награждении) может быть приурочено к общероссийским или отраслевым профессиональным праздникам, юбилейным датам, связанным с образованием организации - 10 лет и далее каждые последующие 5 лет, персональным юбилейным датам для физических лиц – 50 лет и далее каждые последующие 5 лет.
7. Ходатайство о награждении граждан оформляется на бланке, утвержденном постановлением главы администрации,  и должно быть подписано уполномоченным лицом.
8. Ходатайство о награждении трудовых коллективов предприятий, учреждений, организаций района оформляется на официальном бланке ходатайствующего субъекта в свободной форме и должно быть подписано уполномоченным лицом.
9. К ходатайству могут прилагаться копии документов об иных видах наград и поощрений при их наличии.
10. Ходатайство о награждении с сопроводительным письмом направляется на имя главы администрации района не позднее, чем за 30 дней и не ранее, чем за 60 дней до награждения согласно пункту 6.
11. К ходатайствам о награждении руководителей и заместителей руководителей, трудовых коллективов предприятий, учреждений, организаций прилагается справка о состоянии расчетов организаций с бюджетом по федеральным, региональным и местным налогам и сборам по форме, утвержденной приказом Федеральной налоговой службы РФ, и справка об отсутствии просроченной задолженности по заработной плате перед работниками.
12. Ходатайство о награждении Почетной грамотой рассматривается главой администрации района и наградной комиссией по согласованию с отраслевым заместителем главы администрации в течение 15 дней со дня поступления в администрацию района.
13. Ходатайство, поданное с нарушением установленных требований, возвращается ходатайствующему субъекту без рассмотрения.
14. По результатам рассмотрения ходатайства о награждении и приложенного к нему протокола комиссии административно-хозяйственный отдел готовит постановление администрации района о награждении Почетной грамотой. 
15. Почетная грамота оформляется на специальном бланке с символикой администрации района. 
16. Повторное награждение Почетной грамотой района может быть применено не ранее чем через 3 года после предыдущего награждения.
17. Почетная грамота вручается в торжественной обстановке главой администрации района либо иным лицом по его поручению.
18. Оформление, учет и регистрацию выданных Почетных грамот осуществляет административно-хозяйственный отдел администрации района.
19. На основании заверенной копии постановления администрации района в трудовой книжке награждаемого лица в установленном порядке производится соответствующая запись. 
Первый заместитель главы администрации, 

руководитель аппарата 





   Ю.Н.Еремеев

