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	Приложение 2
к Положению о докладах о результатах   и основных направлениях деятельности

субъектов бюджетного планирования


Краткая характеристика действующей и (или) планируемой целевой программы 
субъекта бюджетного планирования с распределением расходов по целям и задачам
	Показатели, характеризующие программную  деятельность по целям и задачам
	Единица измере-
ния
	Отчетный год 2014
	Теку-
щий год 2015
	Плановый период
	Целевой показатель

	
	
	план
	факт
	план
	очеред
ной год
	очередной год +1
	очередной год +2
	значение
	год достижения

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Стратегическая цель 1. Повышение уровня автоматизации и эффективности основных стадий бюджетного процесса города Барнаула

	Программа 1.1. Муниципальная программа «Автоматизация бюджетного процесса города Барнаула на 2014-2018 годы»

	Тактическая задача 1. Обеспечение бесперебойного функционирования и модернизации аппаратно-программных комплексов, используемых на основных стадиях бюджетного процесса

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	10,0
	8,0
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО расходов по тактической задаче 1.
	тыс. руб.
	10,0
	8,0
	
	
	
	
	
	

	Программа 1.2. Муниципальная программа "Управление муниципальными финансами города Барнаула на 2015-2018 годы"

	Подпрограмма 1. Подпрограмма "Автоматизация бюджетного процесса города Барнаула"

	Тактическая задача 1. Бесперебойное функционирование аппаратно - программных комплексов

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	8,1
	0,0
	0,0
	
	
	

	ИТОГО расходов по тактической задаче 1.
	тыс. руб.
	
	
	8,1
	0,0
	0,0
	
	
	

	Итого расходов по стратегической цели 1.
	тыс. руб.
	10,0
	8,0
	8,1
	0,0
	0,0
	
	
	

	Стратегическая цель 2. Повышение эффективности и прозрачности деятельности органов местного самоуправления города Барнаула, предоставление муниципальных услуг в электронном виде на основе более широкого применения информационных и телекоммуникационных технологий 

	Программа 2. Муниципальная программа «Электронный Барнаул» на 2011-2015 годы»

	Тактическая задача 1. Создание единого информационного пространства органов местного самоуправления за счет объединения их информационных систем

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	12,0
	12,0
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО расходов по тактической задаче 1.
	тыс. руб.
	12,0
	12,0
	
	
	
	
	
	

	Тактическая задача 2. Развитие и модернизация городских информационных систем, повышение качества их функционирования

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	572,0
	566,1
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО расходов по тактической задаче 2.
	тыс. руб.
	572,0
	566,1
	
	
	
	
	
	

	Итого расходов по стратегической цели 2.
	тыс. руб.
	584,00
	578,1
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	

	Стратегическая цель 3. Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления и муниципальных служащих за счет развития и совершенствования муниципальной службы города Барнаула 

	Программа 3.1. Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы города Барнаула на 2012-2014 годы»

	Тактическая задача 1. Создание условий для оптимального организационно-правового обеспечения муниципальной службы

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	17,1
	16,6
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО расходов по тактической задаче 1
	тыс. руб.
	17,1
	16,6
	
	
	
	
	
	

	Тактическая задача 2. Создание условий для эффективного функционирования муниципальной службы, повышения заинтересованности муниципальных служащих в ее прохождении

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	19,6
	19,4
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО расходов по тактической задаче 2.
	тыс. руб.
	19,6
	19,4
	
	
	
	
	
	

	Тактическая задача 3. Создание условий для профессионального развития и подготовки муниципальных служащих

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	62,9
	62,9
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО расходов по тактической задаче 3.
	тыс. руб.
	62,9
	62,9
	
	
	
	
	
	

	Программа 3.2. Муниципальная программа «Совершенствование муниципального управления и развитие гражданского общества в городе Барнауле на 2015-2017 годы»

	Подпрограмма 1. Подпрограмма «Совершенствование кадрового обеспечения муниципального управления в городе Барнауле на 2015-2017 годы»

	Тактическая задача 1. Создание условий для адаптации граждан, впервые поступивших на муниципальную службу, профессионального развития муниципальных служащих

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	82,0
	82,0
	123,0
	
	
	

	ИТОГО расходов по тактической задаче 1.
	тыс. руб.
	
	
	82,0
	82,0
	123,0
	
	
	

	Тактическая задача 2. Внедрение эффективных технологий кадровой работы, реализация здоровьесберегающих технологий на муниципальной службе

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	20,2
	32,2
	21,2
	
	
	

	ИТОГО расходов по тактической задаче 2.
	тыс. руб.
	
	
	20,2
	32,2
	21,2
	
	
	

	Итого расходов по стратегической цели 3.
	тыс. руб.
	99,6
	98,9
	102,2
	114,2
	144,2
	
	
	

	Стратегическая цель 4. Совершенствование системы взаимодействия органов местного самоуправления с институтами гражданского общества по привлечению их к решению приоритетных для города задач.

	Программа 4. Муниципальная программа «Содействие развитию гражданского общества в городе Барнауле на 2013-2017 годы»

	Тактическая задача 1. Формирование эффективных механизмов привлечения институтов гражданского общества к участию в общественных делах, управлению территорией и решению вопросов, затрагивающих права и законные интересы жителей города

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	159,1
	159,1
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО расходов по тактической задаче 4.
	тыс. руб.
	159,1
	159,1
	
	
	
	
	
	

	Итого расходов по стратегической цели 4.
	тыс. руб.
	159,1
	159,1
	
	
	
	
	
	

	Стратегическая цель 5. Снижение удельного объема используемых энергетических ресурсов в муниципальном бюджетном секторе города при сохранении соответствующего полезного эффекта, возникающего в процессе их потребления

	Программа 5. Муниципальная программа «Повышение эффективности использования энергетических ресурсов в муниципальном бюджетном секторе города Барнаула на 2015-2020 годы»

	Тактическая задача 1. Сокращение объемов потребления ЭР в зданиях (помещениях), занимаемых учреждениями и организациями муниципальной бюджетной сферы, путем снижения тепловых потерь в зданиях и определения потенциала их энергетической эффективности

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	0,0
	0,0
	25,9
	
	
	

	ИТОГО расходов по тактической задаче 1.
	тыс. руб.
	
	
	0,0
	0,0
	25,9
	
	
	

	Итого расходов по стратегической цели 5.
	тыс. руб.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	25,9
	
	
	

	Стратегическая цель 6. Повышение уровня и качества жизни граждан, проживающих на территории города Барнаула дополнительными мерами социальной поддержки

	Программа 6. Муниципальная программа «Социальная поддержка населения города Барнаула на 2015-2017 годы»

	Тактическая задача 1. Оказание дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан с учетом адресности их предоставления

	Показатель 1.1. Назначение и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Барнаула, ежемесячной доплаты к пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности и должности в органах государственной власти и управления города Барнаула

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	16943,0
	18632,0
	20321,0
	
	
	

	Показатель 1.2. Предоставление ежемесячных денежных выплат Почетным гражданам города Барнаула

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	1429,5
	1501,5
	1573,5
	
	
	

	Показатель 1.3. Предоставление ежемесячных денежных выплат гражданам, поощренным дипломом и памятным знаком "За заслуги в развитии города Барнаула"

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	1180,0
	1300,0
	1420,0
	
	
	

	Показатель 1.4. Предоставление компенсационных выплат отдельным категориям граждан по уплате земельного налога и арендной платы за землю

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	3850,0
	3850,0
	3850,0
	
	
	

	Показатель 1.5. Предоставление единовременной компенсационной выплаты отдельным категориям граждан, осуществляющих газификацию домовладений

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	300,0
	300,0
	300,0
	
	
	

	Показатель 1.6. Предоставление единовременных денежных выплат молодым семьям города Барнаула

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	2880,0
	2880,0
	2880,0
	
	
	

	Показатель 1.7. Предоставление ежемесячных денежных выплат отдельным категориям ветеранов города Барнаула

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	1222,9
	1222,9
	1222,9
	
	
	

	Показатель 1.8. Компенсации расходов по погребению умерших Почетных граждан города Барнаула

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	100,0
	100,0
	100,0
	
	
	

	Показатель 1.9. Предоставление ежемесячных денежных выплат на оплату расходов по найму жилого помещения гражданам, у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	3584,4
	1850,0
	1850,0
	
	
	

	Показатель 1.10. Предоставление отдельным категориям граждан компенсаций расходов на оплату жилищно- коммунальных услуг

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	122545,0
	122545,0
	122545,0
	
	
	

	Показатель 1.11. Предоставление из бюджета города субсидий на возмещение недополученных доходов по предоставлению льгот в общих отделениях бань пенсионерам по возрасту г. Барнаула

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	2198,6
	2198,6
	2198,6
	
	
	

	Показатель 1.12. Предоставление из бюджета города субсидий на возмещение недополученных доходов по предоставлению услуг социального такси

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	550,0
	450,0
	450,0
	
	
	

	Показатель 1.13. Предоставление компенсации затрат гражданам, осуществившим государственную регистрацию права собственности на индивидуальный жилой дом

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	265,0
	0,0
	0,0
	
	
	

	ИТОГО расходов по тактической задаче 1.
	тыс. руб.
	
	
	157048,4
	156830,0
	158711,0
	
	
	

	Тактическая задача 2. Преодоление социальной разобщенности в обществе и повышение социально-культурной жизни отдельных категорий граждан

	Показатель 2.1. Организация и проведение общегородских мероприятий для пенсионеров, ветеранов, граждан с ограниченными возможностями здоровья, малообеспеченных и многодетных семей и других категорий населения, нуждающихся в социальной поддержке

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	11990,0
	11990,0
	11990,0
	
	
	

	ИТОГО расходов по тактической задаче 2.
	тыс. руб.
	
	
	11990,0
	11990,0
	11990,0
	
	
	

	Показатель 3. Создание условий для деятельности общественных ветеранских организаций

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	523,4
	353,4
	353,4
	
	
	

	Показатель 4. Обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии комитета по социальной поддержке населения города Барнаула

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	4076,6
	4131,3
	4131,3
	
	
	

	Показатель 5. Обеспечение процесса организации условий для предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан

	Расходы на реализацию
	тыс. руб.
	
	
	4105,6
	4185,7
	4185,7
	
	
	

	Итого расходов по стратегической цели 6.
	тыс. руб.
	0,0
	0,0
	177744,0
	177490,4
	179371,4
	
	
	


